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ENCUENTRO Y FUTURO.

Propuesta de trabajo y construccion colectiva compartida para

el CRUB.
LISTA DOCENTE N° 36

e Somos un grupo independiente, libre, participativo, abierto, intersectorial, defensor de
la universidad publica

e Creemos que la universidad debe vestirse de multiculturalidad, diversidad, inclusién, y
lucha por el derecho a la educacién de calidad de todxs

e Nuestra propuesta estd centrada en:

Construir y redefinir junto a la comunidad un proyecto colectivo sobre los ejes
de derechos humanos-territorio-género-educacién-salud y justicia
Proponemos potenciar el polo cientifico tecnolégico y las unidades ejecutoras
de bi-dependencia

Profundizar el debate de la ley de educacion superior.

Recuperar en forma intensa el rol que el estatuto otorga al consejo directivo
en el cogobierno del Crub

Retomar el trabajo Inter claustro

Potencial el debate politico académico en el cd y no solo el rol meramente
administrativo/académico

Mejorar con urgencia las condiciones de seguridad, infraestructura,
equipamiento y ensefianza

Potenciar para todos la carrera de docente-investigador-extensionista con
dedicacién completa

Completar los equipos de catedra en acuerdo a la proporcion docente/alumno
Mejorar la disponibilidad de RR.HH. docentes

Proponer que la coordinacién de la carrera de enfermeria no sea politica, sino
sea elegida en forma académica como en todas las carreras de la Uncoma
Mejorar y ampliar las nuevas tecnologias para docencia en todo el Crub y
modernizar y dotar de tecnologias adecuadas al servicio de la biblioteca,
Desarrollar espacio de jardin maternal e infantil para docentes y estudiantes
Restituir el drea de salud estudiantil,

Garantizar los procesos de la calidad del servicio educativo.

Racionalizar las discusiones académicas transparentando el presupuesto
docente del Crub

Gestionar nuevos recursos econémicos en el rectorado

Mejorar la accesibilidad al servicio educativo, incorporando cursadas
matutinas y vespertinas

Trabajar para el desarrollo del proyecto de la facultad de e. Fisica

Trabajar para el desarrollo de la autonomia de la carrera de enfermeria en el
Crub

Trabajar el desarrollo de una carrera completa de ingenieria en el Crub
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e Propiciar el desarrollo de la carrera de Ingenieria en Acuicultura el Crub

e Desarrollar nuevos institutos de investigacion y extension universitaria en las
areas aun no desarrolladas, especialmente e. Fisica y enfermeria

e Favorecer a accesibilidad y la permanencia de los estudiantes de la linea sury
otras areas rurales. Proponer médulos académicos en esas ciudades y regiones

* Incorporar el debate de interculturalidad e inclusién en los planes de estudios

e Propiciary desarrollar albergues estudiantiles

e Fortalecer y maximizar becas alimentarias para estudiantes y otros servicios
estudiantiles (accesibilidad digital, pasajes de transporte, bicicletas, etc.)

e Desarrollar propuestas interinstitucionales, catedras espejos, pasantias, visitas
académicas, etc.

e Redefinir profundamente el rol de las secretarias, transformandolas en
unidades de gestidn de servicios para la comunidad universitaria:

e la Secretaria Académica serd un facilitador para el fortalecimiento del servicio
educativo mas que un organismo de control la Secretaria de Investigacion sera
un drea de apoyo a la gestion profesional de proyectos mas que un area de
tramites administrativos,

e |a Secretaria de Extension tendrd una agenda de construccion colectiva junto a
la comunidad o el drea de administracion serd una unidad de servicios
logistico-operativa profesional eficiente y transparente

e Proponer que el area de comunicaciéon sea personal no docente de plantay no
un cargo politico de la gestidn

e Fortalecer nuestras carreras. Potenciar el ingreso y permanencia en todas las
carreras, con énfasis en las de baja matricula.

e Terminar las obras de infraestructura en desarrollo y otras necesarias.
Integrarse en redes académicas y comunitarias.

e Abrir el debate y la construccién compartida para la creacién:

= del polo de carreras productivas

= de la Facultad de Educacion Fisica y ciencias del movimiento
= de un ciclo completo de grado de ingenieria en el Crub

= dela carrera de Historia como carrera del Crub

= de nuevas carreras de grado y posgrado



